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Às nove horas do dia dezesseis de novembro do ano de dois mil e vinte e um, na 1 

sede do Conselho Federal de Contabilidade, localizada no SAUS Quadra 5, Lote 3, 2 

Bloco J, Edifício CFC, em Brasília/DF, reuniram-se os membros da Câmara de 3 

Desenvolvimento Profissional, sob a coordenação do Vice-presidente AÉCIO 4 

PRADO DANTAS JUNIOR. A reunião contou com as presenças do coordenador-5 

adjunto WELLINGTON DO CARMO CRUZ e dos conselheiros(as): NILVA AMÁLIA 6 

PASETTO e JOSÉ GONÇALVES CAMPOS FILHO. Também presentes na reunião, 7 

a coordenadora de Desenvolvimento Profissional, contadora Adriana Guimarães, a 8 

gerente do Departamento de Educação Profissional Continuada, Renata Melo e a 9 

gerente da Biblioteca, Lucia Figueiredo. Ausência justificada dos conselheiros(as): 10 

MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS, VÂNIA LABRES DA SILVA e ELIAS 11 

DIB CADDAH NETO. O Vice-presidente Aécio Prado Dantas Junior, iniciou a 12 

reunião agradecendo a presença de todos, quando passou para o primeiro item da 13 

pauta. I. EXPEDIENTES. Apreciação e aprovação da ata 219ª (ducentésima décima 14 

nona) da Reunião Ordinária da Câmara de Desenvolvimento Profissional do CFC, 15 

realizada em Brasília/DF, nos dias 05 e 06 de outubro de 2021. Após revisão do 16 

Coordenador-Adjunto Wellington do Carmo Cruz, a ata foi submetida ao grupo e 17 

aprovada por unanimidade. II. COMUNICADOS. PROJETO 3001 – EDUCAÇÃO 18 

PROFISSIONAL CONTINUADA: O Vice-presidente Aécio informou as atividades 19 

realizadas pelo Departamento de Educação Continuada – DEDUC, a saber: 20 

respostas aos questionamentos recepcionados por e-mail e ouvidoria; apoio e 21 

orientação aos CRCs e profissionais sobre o Programa de Educação Profissional 22 

Continuada; instrução e pré-análise, pela equipe Cdprof, de 141 (cento e quarenta e 23 

um) atividades, que foram encaminhadas à CEPC-CFC para fins de julgamento, por 24 

meio do Sistema Web EPC, bem como a instrução de 9 (nove) processos físicos 25 

referentes a justificativas pelo não cumprimento do PEPC. Apoio e orientação aos 26 

CRCs e profissionais sobre o Programa de Educação Profissional Continuada e 27 

resposta aos questionamentos recepcionados por e-mail e ouvidoria; Quanto ao 28 

Sistema Web EPC, o Vice-presidente informou que nos dias 8, 15, 18, 19, 22, 27 e 29 

28 de outubro e 12 de novembro foram realizadas reuniões com a Basis/TI do CFC 30 

para alinhamento de demandas do Sistema Web EPC. A Basis continua atuando 31 

nas demandas corretivas de defeitos do Sistema Web EPC, bem como nos relatórios 32 

de fechamento das prestações de contas de 2019 e 2020. E que diuturnamente, são 33 

realizados verificações e testes no sistema EPC visando a eficácia de seu 34 

funcionamento. Apresentado o relatório executivo do Sistema Web EPC: No dia 1 a 35 

30 de outubro foram demandadas 91 intervenções. Demandas com a FW: 22; 36 

Demandas com a TI: 0; Demandas com o gestor: 0; Defeitos Resolvidos: 58; 37 

Cancelados: 4; Rejeitados: 7. Seguindo, o Vice-presidente informou que o número 38 

atualizado de prestação de contas 2019 e 2020, recepcionadas via Sistema WEB 39 

EPC está aguardando o sistema dar condições para fechamento. O Vice-presidente 40 

Aécio informou, ainda, que foi realizada, no dia 5 de novembro de 2021, reunião da 41 

Comissão de Educação Profissional Continuada, ocasião em que foram analisadas 42 

141 (cento e quarenta e um) atividades entre cursos, eventos e atividades de 43 
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profissionais, bem como a análise e emissão de pareceres para 9 justificativas pelo 44 

não cumprimento do PEPC. Durante a reunião foi ressaltado pelos Vice-presidentes 45 

de Desenvolvimento Profissional dos CRCs do Rio Grande do Sul e São Paulo, a 46 

preocupação com a baixa dos profissionais inscritos no CNPC, uma vez que não têm 47 

a mesma oportunidade de participação em treinamentos se comparado ao grupo de 48 

Auditores Independentes. O Vice-presidente Aécio, na ocasião, destacou que o 49 

assunto foi discutido em reunião do Conselho Diretor, realizada no mês de 50 

outubro/21, mas a decisão, somente, será proferida após o fechamento das 51 

prestações de contas de 2019 e 2020. A Coordenadora de Desenprof, Contadora 52 

Adriana Guimarães, informou que o sistema Web EPC continua sofrendo 53 

intervenção da Basis para corretiva das funcionalidades necessárias para que haja o 54 

fechamento das prestações de contas. PROJETO 3003 – RELACIONAMENTO 55 

INSTITUCIONAL – e-MEC - Comissão Para Elaboração de Projetos e Ações que 56 

visem ao aprimoramento do ensino contábil no País. A Coordenadora Adriana 57 

informou que nos dias 11, 25 e 28 de outubro de 2021, foram realizadas reuniões do 58 

subgrupo para elaboração da planilha visando a emissão dos pareceres para o 59 

sistema e-MEC. O grupo finalizou a proposta de requisitos. No dia 11 de novembro 60 

de 2021, foi realizada reunião do grande grupo, quando foi aprovado: i) A proposta 61 

das dimensões a serem utilizadas na emissão dos pareceres exarados pelo CFC ao 62 

EMEC, elaborada pelo seguinte subgrupo; ii) início dos trabalhos para alteração da 63 

Resolução CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004 - Institui as Diretrizes 64 

Curriculares Nacionais para o Curso de Graduação em Ciências Contábeis, 65 

bacharelado; e iii) as dimensões foram liberadas para TI do CFC trabalhar na melhor 66 

solução. Quanto a Resolução CNE/CES 10/2004, a Coordenadora informou que no 67 

dia 11/11/21 foi enviado comunicado as Instituições de Ensino Superior (IES), 68 

coordenadores e professores do curso de Ciências Contábeis informando do início 69 

dos trabalhos para alteração da CNE, oportunizando um Brainstorming com o 70 

público envolvido. Foi concedido prazo até o dia 26 de novembro de 2021 para envio 71 

das sugestões. A Alteração dar-se-á mediante o seguinte rito: 1) Brainstorming com 72 

o público envolvido; 2) Construção da minuta e discussão das sugestões advindas 73 

do Brainstorming; 3) Aprovação da proposta pelo CFC; 4) Audiência pública; 5) 74 

Discussões e aprovações das sugestões advindas da audiência pública; 6) 75 

Homologação da proposta pelo Plenário do CFC; 7) Entrega da proposta ao MEC. 76 

Sobre o sistema e-MEC foi informado que no período de 5 de outubro a 12 de 77 

novembro de 2021 foram disponibilizados 8 processos para o CFC, que foram 78 

distribuídos para a comissão analisar e emitir parecer, cujos resultados gerais em 79 

2021 são os que seguem: Autorização: 11 processos; Autorização EAD: 22 80 

processos; e Autorização EAD vinculada a credenciamento: 9 processos, totalizando 81 

42 processos, 14 destes processos estão em análise. DIÁLOGOS CONTÁBEIS 82 

COM A RECEITA FEDERAL. Próxima edição será realizada em 24 de novembro de 83 

2021, sob o tema: Programa de Retomada Fiscal - Portaria PGFN/ME Nº 11.496, de 84 

22 de setembro de 2021. As 9 edições já realizadas somaram 5.499 inscritos e 85 

20.548 visualizações. PROJETO 3007 – PARTICIPAÇÃO DE CONSELHEIROS EM 86 

EVENTOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS: Informado sobre o próximo evento a 87 

ser realizado no Sistema CFC/CRCs, sendo: 17 e 18 de dezembro de 2021 - II 88 

Convenção de Contabilidade de Roraima, a realizar-se no Centro Amazônico de 89 

Fronteiras (CAF), em Boa Vista/RR. Evento presencial. Calendário de lives do 90 

Sistema CFC/ CRCs: No período de 5 de outubro a 12 de novembro de 2021 foram 91 

realizados 64 eventos virtuais promovidos pelo Sistema CFC/ CRCs, onde foram 92 

apresentados diversos temas de interesse da Classe Contábil. Os eventos foram 93 

incluídos no site do CFC. PROJETO 3009 – AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DO 94 
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ACERVO BIBLIOGRÁFICO: foram realizadas as seguintes ações: Atendimento ao 95 

Público: Pesquisas bibliográficas – solicitação interna e externa e Resposta aos 96 

questionamentos recepcionados por e-mail e ouvidoria. Processamento Técnico: 97 

Inclusão de 135 documentos na base de dados da Biblioteca - livros e artigos de 98 

periódicos contábeis e artigos avulsos (Site do CFC); Revisão do vocabulário 99 

controlado do Sistema Sophia (Base de dados da Biblioteca do CFC) – 100 

Padronização dos termos (em andamento). Acesso à base de dados da Biblioteca 101 

do CFC: Teve 1.198 pesquisas (acessos) via terminal web e local. Outras 102 

atividades: Processos Licitatórios – Assinaturas de Periódicos. PROJETO 3021 – 103 

PROGRAMA CONTADOR PARCEIRO: CONSTRUINDO O SUCESSO - 104 

PARCERIA CFC/SEBRAE: A coordenadora, Adriana Guimarães, lembrou que da 105 

trilha composta por 13 módulos, já estão disponíveis para inscrição 8 módulos 106 

(última liberação em 5/11/2021). Apresentou os números de profissionais da 107 

Contabilidade que estão realizando o curso, em 12/11/2021:  Inscritos: 10.756; 108 

Concluintes: 1.087; Em andamento: 4.534; e Não iniciado: 4.907. III. ORDEM DO 109 

DIA. Atos a homologar. Homologação do relatório da reunião da CEPC-CFC, 110 

realizada no dia 5 de novembro de 2021. Durante a reunião foram analisadas 150 111 

atividades, via sistema Web EPC, conforme seguem: capacitadoras: 1 deferida; 112 

cursos: 25 deferidos e 1 indeferido; eventos: 77 deferidos e 13 indeferidos; docência: 113 

6 deferidos; orientação da Banca: 3 deferidos e 3 indeferidos; comissão: 1 deferido; 114 

produção intelectual: 1 deferido; pós-graduação: 10 deferidos; e processos físicos: 1 115 

deferido e 8 indeferidos. Relatório homologado por unanimidade.  Justificativas 116 

CRCs – Recursos Provenientes do Exame de Suficiência. Processo SEI 117 

vinculante n.º: 90796110000033.000024/2021-13. 1) Interessado: Conselho 118 

Regional de Contabilidade do Maranhão. Assunto: OFÍCIO Nº 113/2021 CRCMA-119 

Direx – Apresenta justificativa quanto ao não cumprimento de critérios definidos na 120 

Resolução CFC n.º 1.594, de 16 de abril de 2020. 2) Interessado: Conselho 121 

Regional de Contabilidade do Amapá. Assunto: OFÍCIO nº 122 

0103/2021/PRES./CRCAP – Apresenta justificativa quanto ao não cumprimento de 123 

critérios definidos na Resolução CFC n.º 1.594, de 16 de abril de 2020. Enviado 124 

Despacho da Vice-presidência acolhendo as justificativas apresentadas pelos dois 125 

Regionais. IV. PROPOSIÇÕES DA VICE-PRESIDÊNCIA. Informado que os CRCs 126 

da região norte solicitaram autorização para uso dos recursos do exame de 127 

suficiência, disponíveis no Conselho, para custeio de despesas visando a 128 

participação do Regional no X Encontro da Amazônia Legal, a realizar-se nos dias 129 

26 e 27 de novembro de 2021, em Calda Novas/GO. a) CRCAC. 130 

OFÍCIO/PRES/CRCAC nº. 066/2021. DESPESAS A SEREM CUSTEADAS: 131 

Aquisição de 1 estande, no valor de 5mil; Diárias e passagens para 1 (um) 132 

funcionário e 1 Conselheiro. b) CRCAP. Ofício nº 0111/2021/PRES./CRCAP. 133 

DESPESAS A SEREM CUSTEADAS: Aquisição de 1 estande; Diárias e passagens 134 

para 02 (dois) funcionários e 1 conselheiro. c) CRCRR. Ofício nº. 135 

132/2021/GP/CRCRR. DESPESAS A SEREM CUSTEADAS: Aquisição de 1 136 

estande, no valor de 5mil; Diárias e passagens para 1 (um) funcionário e 1 137 

Conselheiro. Decisão: Aquisição de 01 (um) estande e 01 (um) colaborador para 138 

apoio. Revisão dos indicadores da Coordenadoria de Desenvolvimento 139 

Profissional: Indicador 20 - Investimentos em desenvolvimento profissional – per 140 

capita. Proposta de alteração (9/nov/21): Exclui, considerando que, com o advento 141 

da tecnologia, pode se fazer atividades de capacitação com pouco ou quase nada 142 

de recursos. Indicador 30 - Participação dos profissionais da contabilidade, 143 

conselheiros e funcionários em eventos de capacitação - Educação Continuada. 144 

Proposta de alteração (9/nov/21): Alterar a descrição do indicador para: 30 - 145 
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Participação dos profissionais da contabilidade em eventos de capacitação - 146 

Educação Continuada. E a Manutenção da memória de cálculo. Sugestão: excluir as 147 

duplicidades de participação dos profissionais. Indicador 32 - Hora média de 148 

capacitação dos conselheiros. Proposta de alteração (9/nov/21): Alterar memória de 149 

cálculo para: (quantidade de horas de capacitação dos conselheiros efetivos e 150 

suplentes / quantidade total de conselheiros efetivos e suplentes). V. JULGAMENTO 151 

DE PROCESSOS - Processos distribuídos aos Conselheiros. 1) Processo SEI.º 152 

Nº. 90796110000033.000037/2021-84. Interessados: Conselho Regional de 153 

Contabilidade de Goiás (CRCGO). Assunto: Solicita apoio financeiro para 154 

realização do X Encontro de Contabilidade da Amazônia Legal (ECAL). Relatora: 155 

Conselheira Nilva Amália Pasetto. Voto: Aprovado por unanimidade. Nada mais 156 

havendo a tratar, a reunião foi encerrada no dia dezessete de novembro de 2021, às 157 

doze horas e para constar, eu, Adriana Guimarães, lavrei a presente ata, que após 158 

conferência do conselheiro Wellington do Carmo Cruz, será lida e, uma vez 159 

aprovada, será assinada por todos, via SEI. 160 


