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PORTARIA PRES CFC N2 118, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a Politica de Sustentabilidade (PS) no
ambito do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A Politica de Sustentabilidade no ambito do Conselho Federal de Contabilidade
observara o disposto nesta Portaria.

Art. 22 As unidades organizacionais do Conselho Federal de Contabilidade devem adotar
modelos de gestdo organizacional com processos estruturados que promovam a sustentabilidade, com base
em acgdes ambientalmente corretas, economicamente vidveis e socialmente justas e inclusivas,
culturalmente diversas e pautadas na integridade, em busca de um desenvolvimento nacional sustentavel.

§ 12 As acdes ambientalmente corretas devem ter como objetivo a reducdo do impacto no
meio ambiente, tendo como premissas a reducdo do consumo, o reaproveitamento e a reciclagem de
materiais, a revisao dos modelos de padrdao de consumo e a andlise do ciclo de vida dos produtos.

§ 22 As acOes economicamente vidveis devem buscar critérios de eficiéncia continua dos
gastos, levando em consideragdo a real necessidade da compra/contratacdo dentre as propostas mais
vantajosas (andlise do custo-beneficio) para a sustentacdo da instituicdo, tendo em vista as inovagées nos
processos de trabalho.

§ 32 As agdes socialmente justas e inclusivas devem fomentar na instituicdo e em agdes
externas a adocao de comportamentos que promovam o equilibrio e o bem-estar no ambiente de trabalho,
por meio de atividades voltadas ao cuidado preventivo com a saude, acessibilidade e inclusdo social dos
guadros de pessoal e auxiliar.

§ 42 As acbes culturalmente diversas tém como objetivo respeitar a variedade e a
convivéncia entre ideias, caracteristicas, géneros e regionalismos no ambiente de trabalho.

Art. 32 O Conselho Federal de Contabilidade deve, de maneira transversal, adotar modelos
de gestdo organizacional com processos estruturados que promovam a sustentabilidade, com base em
acdes ambientalmente corretas, economicamente vidveis, socialmente justas, culturalmente diversas e



pautadas na ética e na legalidade, em busca do desenvolvimento nacional sustentavel.

Art. 492 S3o principios da Politica de Sustentabilidade (PS-CFC): a responsabilidade
socioambiental, o compartilhamento de recursos, a ética, a dignidade da pessoa humana e a transparéncia.

Art. 52 A PS-CFC orienta-se pelas seguintes diretrizes:
| — na dimensao ambiental:

a) uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos por meio do consumo consciente e
do combate ao desperdicio;

b) promocdo e adog¢do de praticas de consumo sustentavel, considerando o ciclo de vida dos
produtos adquiridos pelo CFC;

c) adequada gestdo dos residuos, com estimulo a ndo geracdo, a reducdo, a reutilizacdo, a
reciclagem e a disposicdo final ambientalmente adequada dos residuos e rejeitos;

d) controle da emissdo de didéxido de carbono no dmbito do 6rgdo, priorizando a adogdo de
combustiveis ndao fosseis e de fontes renovaveis de energia;

e ) estimulo ao uso de tecnologias eficientes em termos socioambientais, com vistas a
otimiza¢dao dos recursos naturais;

Il — dimensao sociocultural:
a) fortalecimento e disseminacdo da cultura sustentdvel no CFC;

b) incentivo a qualidade de vida no ambiente de trabalho, considerando a valoriza¢do, a
satisfacdo e a inclusdo do capital humano, assim como a melhoria das condi¢des das instalagdes fisicas e o
cuidado preventivo com a saude e com os riscos de adoecimento relacionado ao trabalho;

c) fomento a inclusdo social, ao voluntariado e a responsabilidade socioambiental do corpo
funcional;

d) priorizacdo de contratac¢des inclusivas nos servicos terceirizados, mediante politicas de
cotas, com o objetivo de inclusdo, apoio e reinsercao social, conforme legislacao vigente;

e ) capacitacdo e conscientizacdo continua de conselheiros, gestores, funcionarios,
colaboradores e partes interessadas acerca das dimensdes de desenvolvimento sustentdvel, para que
possam atuar como agentes transformadores da sociedade;

[l = na dimensao econdmica:
a) promocdo da gestdo eficiente e eficaz dos recursos publicos;

b) realizacdo de contratacbes logisticas que tenham motivacdo na real necessidade e em
critérios claros e objetivos de sustentabilidade e inovacao; e

c) alinhamento entre o processo institucional de tomada de decisdo e as praticas e normas
de sustentabilidade;

IV — na dimensao ética:

a) cumprimento dos padrdes éticos e de integridade, em atencdo a politica de integridade do
CFC e aos atos normativos correlatos;

b ) observancia da equidade e da inclusdo da diversidade, na atuacdo individual e
institucional;



V — na dimensao juridico-politica:

a) promocdo do intercdmbio de informacdes e experiéncias com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, com o objetivo de aperfeicoar e promover a gestdo sustentavel.

b ) escolha, sempre que possivel, pela execucdo da ac¢do institucional mais aderente aos
requisitos de sustentabilidade.

Art. 62 As iniciativas decorrentes da PS-CFC devem ser estabelecidas e conduzidas, de forma
sistémica, no ambito do Plano Diretor de Logistica Sustentavel.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES
Secao |

Dos Conceitos

Art. 72 Para os fins desta Portaria, consideram-se:

| — agOes de sustentabilidade: praticas institucionais que tenham como objetivo a promocao
de comportamentos éticos e que contribuam para o desenvolvimento ambiental, social, cultural e
econdmico, melhorando, simultaneamente, o meio ambiente e a qualidade de vida do quadro de pessoal e
auxiliar do CFC, da comunidade local e da sociedade como um todo;

Il — ciclo de vida do produto: as etapas que envolvem o desenvolvimento do produto, a
obtencdo de matérias-primas e insumos, o processo produtivo, o consumo e a destinacao final;

[l — coleta seletiva: coleta de residuos soélidos previamente separados conforme sua
constituicdo ou composicao com destinagdo ambientalmente adequada;

IV — critérios de sustentabilidade: parametros utilizados para avaliacdo e comparagdao de
bens, materiais ou servigos em funcdo do seu impacto ambiental, social e econémico;

V — desenvolvimento sustentdvel: o processo de mudan¢ca em que o uso dos recursos, a
producdo dos bens e servigos, os investimentos realizados e o ambiente organizacional buscam promover a
sustentabilidade;

VI — gestdao documental: conjunto de procedimentos e operacdes técnicas para producao,
tramitacdo, uso e avaliacdo de documentos, com vistas a sua guarda permanente ou eliminagdo, mediante
0 uso razoavel de critérios de responsabilidade ambiental;

VIl — gestdo sustentavel: a capacidade de dirigir o curso da instituicdo, da comunidade ou do
pais, mediante adocdo de processos de trabalho que valorizem e promovam o desenvolvimento
sustentavel,

VIl — grandes geradores publicos: pessoas juridicas que produzam residuos em
estabelecimentos de uso ndo residencial, incluidos os estabelecimentos comerciais, os publicos, os de
prestacdo de servico, os terminais rodovidrios e aeroportudrios, cuja natureza ou composicao sejam
similares aquelas dos residuos domiciliares e cujo volume didrio de residuos sélidos indiferenciados, por
unidade autébnoma, seja superior a 120 litros;

IX — logistica sustentavel: processo de coordenacdo do fluxo de materiais, de servicos e de
informacgdes, do fornecimento ao desfazimento, considerando o ambientalmente correto, o socialmente



justo e o desenvolvimento econdmico equilibrado;

X — material de consumo: todo material que, em razdo de sua utilizacdo, perde normalmente
sua identidade fisica e/ou tem sua utilizacdo limitada a 2 (dois) anos;

XI — plano anual de contrata¢des: instrumento de planejamento para contratacdo de bens,
servicos, obras e solucdes de tecnologia da informacdo e comunicacdo;

XIl — Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos (PGRS): elaborado e implementado em
conformidade com a legislacdo vigente e que deve promover a adequada gestdo de residuos e da coleta
seletiva em todas as etapas, no ambito do CFC;

XIIl — ponto de equilibrio: quantidade ideal de recursos materiais necessarios para a execuc¢ao
das atividades desempenhadas por uma unidade de trabalho, sem prejuizo de sua eficiéncia;

XIV — praticas de racionalizacdo: agbes que tenham como objetivo a melhoria da qualidade
do gasto publico e o aperfeicoamento continuo na gestdo dos processos de trabalho;

XV — real necessidade de consumo: parametro objetivo para o alcance do ponto de
equilibrio, avaliado com base no contexto que justifique as demandas, nos objetivos estratégicos da
instituicdo, nas inovagdes nos processos de trabalho, na natureza das atividades desempenhadas, na
comparac¢ao entre unidades com atribuicdes semelhantes e respectivo histérico de consumo e na adogao
do teletrabalho intensivo e dos sistemas e processos eletrénicos com a consequente reducdo da
necessidade de espacos fisicos para desempenho das atividades

XVI — residuos reciclaveis descartados: materiais passiveis de retorno ao seu ciclo produtivo,
rejeitados pelo CFC;

XVII — sustentabilidade: a capacidade do ser humano de interagir com o mundo, de modo a
nao comprometer os recursos naturais das geragoes futuras; e

XVIII — transversalidade: a caracteristica da sustentabilidade que perpassa as diversas areas
da instituicdo e integra todas as atividades do drgdo, gera impactos em toda a organiza¢do, na sociedade e
no planeta, razdo por que deve ser tratada de forma abrangente e colaborativa.

Secao ll
Das Dimensdes da Sustentabilidade
Art. 82 A politica de sustentabilidade pressupde a multidimensionalidade do conceito da

sustentabilidade, que consiste na harmonizac¢do dos pilares social, ambiental, econdmico, cultural, ético e
juridico-politico no cumprimento da missdo do CFC, conforme definicbes a seguir:

| — dimensdao ambiental: pressupde a protec¢do dos recursos naturais renovaveis e nao
renovaveis, a partir de um olhar sistémico sobre o ciclo de vida da cadeia produtiva, que envolva desde a
extracao até o descarte final dos residuos e o tratamento de rejeitos;

Il — dimensao cultural: reconhece e respeita a diversidade dos costumes;

lIl - dimens3o econdmica: voltada a adequada aplicagdo dos recursos publicos disponiveis
com o objetivo de prestar servicos de qualidade a sociedade, considerando externalidades ambientais,
sociais, éticas e culturais;

IV — dimensdo ética: pressupde a adogdo de valores e convicgdes morais nas agdes e nas
relagdes humanas que privilegiem a universalizagdo do bem-estar social;



V — dimensdo juridico-politica: com eficacia imediata, de carater vinculante em razdo do
principio constitucional da sustentabilidade, segundo o qual a geracdo atual tem o dever de preservar o
direito a vida das futuras geracdes; e

VI — dimensdo social: aquela que respeita os aspectos bdsicos de vivéncia e bem-estar do
capital humano, tais como: trabalho, saude, educacdo e moradia, considerando aspectos de equidade em
um cenario justo e inclusivo.

CAPITULO Il
DO PLANO DIRETOR DE LOGISTICA SUSTENTAVEL
Secao |

Das Disposicdes Gerais

Art. 92 As unidades organizacionais do CFC devem realizar a gestdo do respectivo Plano
Diretor de Logistica Sustentdvel (PLS).

Art. 10. O PLS é instrumento que se alinha ao Planejamento Estratégico do Sistema
CFC/CRCs, com objetivos e responsabilidades definidas, indicadores, metas, prazos de execugdo,
mecanismos de monitoramento e avalia¢do de resultados, que permite estabelecer e acompanhar praticas
de sustentabilidade, racionalizacdo e qualidade, que objetivem uma melhor eficiéncia do gasto publico e da
gestao dos processos de trabalho, considerando a visao sistémica do érgao.

§ 12 O PLS configura-se como instrumento da Politica de Governanca de Contrata¢des do CFC
gue, em conjunto com os demais planos institucionais e de gestdo de pessoas, tem o objetivo de
desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis, garantindo a tomada de
decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

§ 22 O plano de capacitacdo do CFC devera contemplar a¢es de capacitacdo afetas aos
temas da sustentabilidade e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, da Agenda 2030, estabelecidas
pela Assembleia Geral das Na¢des Unidas.

Secao ll

Da Elaborac¢ao do PLS

Art. 11. O Conselho Federal de Contabilidade deverd elaborar e implementar seu Plano
Diretor de Logistica Sustentdvel, de acordo com modelo de referéncia estabelecidos no Caderno de
Logistica do Plano Diretor de Logistica Sustentavel por meio da Portaria SEGES/MGI n? 5.376, de 14 de
setembro de 2023 e alteragGes posteriores.

Art. 12. O PLS devera ser composto, no minimo, por:
| — diretrizes para a gestdo estratégica das contratac¢des e da logistica no ambito do CFC;

Il — metodologia para aferi¢do de custos indiretos, que poderdo ser considerados na escolha
da opg¢do mais vantajosa a Administracdao, relacionados as despesas de manutencgao, utiliza¢do, reposicao,
depreciagdo, tratamento de residuos sélidos e impacto ambiental, entre outros fatores vinculados ao ciclo
de vida do objeto contratado;

Il — agdes voltadas para:



a) promocdo da racionalizacdo e do consumo consciente de bens e servicos;
b) racionalizacdo da ocupacdo dos espacos fisicos;

c) identificacdo dos objetos de menor impacto ambiental;

d) fomento a inovacdo no mercado;

e) inclusdo dos negdcios de impacto nas contratacdes publicas; e

f) divulgacdo, conscientizacdo e capacitacdo acerca da logistica sustentavel;

IV — responsabilidades dos atores envolvidos na elaborac¢do, na execu¢ao, no monitoramento
e na avaliacdo do PLS; e

V — metodologia para implementacdo, monitoramento e avaliacdo do PLS.

Art. 13. O PLS devera nortear a elaboracado:

| — do Plano de Contratac6es Anual;

Il — dos estudos técnicos preliminares;

[l — dos anteprojetos, dos projetos bdsicos ou dos termos de referéncia de cada contratacao.
Paragrafo Unico. O PLS serd publicado no sitio eletronico oficial do CFC.

Art. 14. O PLS devera estar vinculado ao planejamento estratégico Sistema CFC/CRCs e ao
plano de trabalho do CFC.

Art. 15. O PLS sera instituido por ato do Presidente do CFC e publicado no sitio eletrénico do
Conselho Federal de Contabilidade.

Paragrafo Unico. A Comissao de Sustentabilidade e Inovagdo do CFC, gestora do PLS, propord
a revisdo do plano, com o apoio das unidades organizacionais, responsdveis pela execu¢do do PLS, no
maximo, a cada 2 (dois) anos.

Art. 16. Para cada tema citado no inciso Ill do art. 122, deve ser criado plano de acgdes,
conforme modelo disponibilizado no Anexo Il do Caderno de Logistica do Plano Diretor de Logistica
Sustentdvel, com, no minimo, os seguintes tépicos:

| — diretriz estratégica;

Il — identificacdo e objetivo da acdo;

Il — meta;
IV — indicador;
V —acao;

VI —responsavel;

VIl — prazos (cronograma de implementacdo das a¢des);
VIII = recursos necessarios; e

IX — riscos envolvidos.

Pardgrafo unico. O plano de acdes deve estar alinhado a proposta orcamentdria, plano de
compras e contratacdes e demais instrumentos de gestdo do érgao.



Secao lll

Do Monitoramento e da Avaliacdo do PLS

Art. 17. Os resultados apurados relativos aos indicadores de desempenho e as a¢des do PLS
devem ser avaliados pela Comissao de Sustentabilidade e Inovag¢ao do CFC, pelo menos uma vez ao ano, e
devem compor o relatério de desempenho do PLS.

Pardgrafo Unico. O relatdério de desempenho do PLS deve ser publicado no sitio eletronico do
CFC, até o dia 31 de margo do ano posterior ao que se refere.

Art. 18. A Comissdao de Sustentabilidade e Inovacdo do CFC, devera elaborar e enviar ao
Conselho Diretor, com periodicidade ndo superior a 2 (dois) meses, o Relatério Gerencial de
Sustentabilidade para acompanhamento e publicizagao das agdes sustentaveis realizadas no ambito do CFC.

Paragrafo unico. O Relatério Gerencial de Sustentabilidade devera ser disponibilizado na
Intranet do CFC e no projeto de sustentabilidade do plano de trabalho.

CAPITULO IV
DA COMISSAO DE SUSTENTABILIDADE E INOVACAO
Secao |

Da Gestdo do Plano de Logistica Sustentavel

Art. 19. A Comissdao de Sustentabilidade e Inovacdo do CFC, Gestora do PLS, deverd ser
composta por, no minimo, 9 (nove) funcionario(as) das unidades organizacionais do CFC, abrangendo,
necessariamente, as dreas de gestdao de documental, administracdo, processos e estratégica, comunicacao,
gestdo de pessoas, logistica, compras ou aquisi¢cées.

Art. 20. Sdo competéncias da Comissdo de Sustentabilidade e Inovagdao do CFC:
| — deliberar sobre os indicadores e as metas do PLS;

Il — avaliar e aprovar os relatérios de desempenho do PLS;

Il — propor a revisao do PLS;

IV — sugerir tarefas e iniciativas as unidades para o alcance das metas e realizacdo das acdes
propostas no PLS.

V —elaborar o PLS em conjunto com as unidades gestoras responsaveis pela execuc¢ado do PLS;
VI — monitorar os indicadores e as metas do PLS;

VIl — elaborar, em conjunto com as unidades gestoras responsaveis pela execucdao do PLS, as
acdes constantes do plano de agdes e monitora-las;

VIl — elaborar relatério de desempenho anual do PLS, conforme art.12, contendo:

a) consolidacdo dos resultados alcangados;

b) evolucdo do desempenho dos indicadores previstos; e

c) andlise do desempenho dos indicadores e das a¢Ges constantes do plano de ac¢ées;

IX — subsidiar a administracdo com informac¢des que auxiliem a tomada de decisdo sob o
aspecto social, ambiental, econémico e cultural;



X — estimular a reflexdo e a mudanca dos padrdes comportamentais quanto a aquisi¢oes,
contratagdes, consumo e gestdo documental do CFC, bem como dos quadros de pessoal e auxiliar de cada
instituicdo, em busca de posturas mais eficientes, eficazes, responsaveis e inclusivas;

Xl — fomentar acdes, em conjunto com as unidades organizacionais do CFC e responsaveis
pela execucdo do PLS, que estimulem:

a) o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;
b) o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

c) a reducdo do impacto negativo das atividades do 6rgdo no meio ambiente com a
adequada gestdo dos residuos gerados;

d) a promogdo das contratagOes sustentaveis;

e) a gestdo sustentdvel de documentos e materiais;

f) a sensibilizacdo e capacitacdo do corpo funcional e de outras partes interessadas;
g) a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

h) a promocdo da equidade e da diversidade;

i) a inclusdo social; e

j) o controle de emissdo de diéxido carbono no ambito do 6rgdo do CFC.

§ 12 O uso sustentdvel de recursos naturais e bens publicos deve ter como objetivo o
combate ao desperdicio e o consumo consciente, com destaque para a gestdo sustentavel de documentos e
materiais com a implementacdo de processo judicial eletrénico e a informatizagdo dos processos e
procedimentos administrativos.

§ 22 A adequada gestdo dos residuos gerados deve promover a coleta seletiva, com estimulo
a sua reducdo, ao reuso, a reciclagem de materiais e a inclusdo socioecon6mica dos catadores de residuos,
em consonancia com a Politica Nacional de Residuos Sdlidos (PNRS).

§ 32 A sensibilizacdao e capacitacdo do corpo funcional e, quando for o caso, de outras partes
interessadas, devem estimular de forma continua o consumo consciente, a responsabilidade
socioambiental, a qualidade de vida, equidade e diversidade no ambito do CFC, bem como a reflexdao para
que as pessoas possam atuar como agentes transformadores em sociedade.

§ 42 A qualidade de vida no ambiente de trabalho deve compreender a valorizacao,
satisfacdo e inclusdao do capital humano do CFC, em a¢bes que estimulem o seu desenvolvimento pessoal e
profissional, assim como a melhoria das condi¢des das instalacdes fisicas e o cuidado preventivo com a
saude.

§ 52 A promocgao da equidade e da diversidade deve se dar por politicas afirmativas nao
discriminatdrias, de forma a assegurar aos quadros de pessoal e auxiliar, as partes e aos usuarios CFC, o
pleno respeito a identidade e expressdao de género, religido, estado civil, idade, origem social, opinido
politica, ascendéncia social, etnia, e outras condicdes pessoais.

§ 62 A inclusdo social deve se dar por meio de campanhas, programas, parcerias e projetos
sociais, que estimulem a interacdo entre o CFC e a sociedade e facilitem o acesso aos servigos contdbeis.

Art. 21. A Comissdo de Sustentabilidade e Inovacdo do CFC deve buscar, incentivar e
promover parcerias eficazes com outros conselhos profissionais, entidades sem fins lucrativos e a sociedade
civil, com foco na sustentabilidade, a fim de compartilhar experiéncias e estratégias relacionadas ao PLS e



as compras e contratagdes.

CAPITULO V
DAS CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Art. 22. As unidades envolvidas no processo de contratacdo, devem incluir praticas de gestao
sustentavel, racionalizagdo e consumo consciente, que compreendam, no que couber, as seguintes etapas:

| — estudo e levantamento das alternativas a aquisicdo de produtos e servicos solicitados,
considerando:

a) a verificacdo da real necessidade de aquisicio do produto e/ou servigco, nas fases de
elaboracdo do Plano Anual de Compras e Contratagdes;

b) a analise da série histdérica de consumo, na fase de atendimento as demandas, de forma a
fomentar o alcance do ponto de equilibrio;

c) as inovagGes no mercado fornecedor; e
d) o ciclo de vida do produto;

Il — a especificagdo ou alteracdo de especificacdo ja existente do material ou servigo
solicitado, em ferramenta de compras e de administragdo de material da instituicdo, observando os
critérios e praticas de gestao sustentavel;

Il — os possiveis impactos da aquisicdo ou contratacdo nas metas previstas para os
indicadores monitorados pelo PLS do 6rgao;

IV — as formas de descarte adequado do produto ao fim de sua vida util, em observancia a
Politica Nacional de Residuos Sélidos, em especial o emprego da logistica reversa na destinacdo final de
suprimentos de impressdo, pilhas e baterias, pneus, lampadas, 6leos lubrificantes, seus residuos e
embalagens, bem como produtos eletroeletronicos e seus componentes, e residuos de servico de saude,
observadas as limitagdes do Distrito Federal;

V — adoc¢do das compras compartilhadas com outros 6rgaos, visando a economicidade e as
diretrizes legais de promoc¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel.

§ 12 A real necessidade de consumo sera avaliada com base em parametros objetivos, como
o contexto que justifiqgue as demandas, a natureza das atividades desempenhadas, a comparagao entre
unidades com atribui¢cdes semelhantes e o histdrico de consumo.

§ 22 No caso do inciso Ill deste artigo, e em decorréncia da necessidade de alinhamento
entre o Plano de Aquisicdes e Contrata¢gdes com o PLS, as unidades gestoras dos indicadores impactados
pela aquisicao ou contratagao devem ser formalmente informadas.

Art. 23. As aquisicdes e contratacdes efetuadas pelo CFC devem observar os critérios de
sustentabilidade quanto aos bens, aos servicos e as obras, inclusive na execucdo de reformas, na locacao,
aquisicdo e manutencao predial de bens imdveis, tais como:

| — rastreabilidade e origem dos insumos de madeira como itens de papelaria e mobiliario, a
partir de fontes de manejo sustentdvel;

Il — eficiéncia energética;

[Il — consumo racional de dgua;



IV — nivel de emissdo de poluentes e ruidos de veiculos, maquinas e aparelhos consumidores
de energia;

V — eficdcia e seguranca dos produtos usados na limpeza e conservacdo de ambientes;

VI — certificagBes organicas, fomento a producdo local e a agricultura familiar na aquisicdo de
géneros alimenticios;

VIl — eficécia e eficiéncia nos servicos de mobilidade, de vigilancia e nos demais necessarios
ao apoio a atividade do CFC, considerando a relagdo custo/beneficio da contratacgdo; e

VIII — racionalidade e consumo consciente quanto aos bens materiais, assim como o
acondicionamento adequado com a utilizacdo de materiais reciclaveis, considerando o menor volume
possivel nas embalagens e respectiva prote¢do no transporte e armazenamento.

Paragrafo Unico. Na descricdo do objeto a ser contratado deverdo ser utilizados os critérios
de sustentabilidade indicados no Guia de Contratacdes Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido (AGU).

CAPITULO Il
DO PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESISUOS SOLIDOS
Secao |

Das Disposi¢des Gerais

Art. 24. O Conselho Federal de Contabilidade devera elaborar e disponibilizar ao poder
publico, sempre que solicitado, Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos, nos termos da Lei Federal n2
12.305, de 2 de agosto de 2010, do Decreto Federal n? 7.404, de 23 de dezembro de 2010, do Decreto
Distrital n.2 37.568, de 24 de agosto de 2016 e das demais normas pertinentes.

Paragrafo uUnico. A Comissdo de Sustentabilidade e Inovacdo, gestora do PGRS, poderd
contratar consultoria ambiental para apoio na atividade de elaboracdao do Plano de Gerenciamento de
Residuos Sélidos.

Art. 25. O Conselho Federal de Contabilidade devera implementar seu Plano de
Gerenciamento de Residuos Sélidos do CFC (PGRS), para atendimento aos normativos ambientais nacionais
e distritais vigentes que dispdem sobre as Politicas Nacional e Distrital de Residuos Sélidos.

Art. 26. O PGRS devera ser composto, no minimo, por:
| — descricdo do empreendimento ou atividade;

Il — diagndstico dos residuos sélidos gerados ou administrados, contendo a origem, o volume
e a caracterizagao dos residuos, incluindo os passivos ambientais a eles relacionados;

Il — observadas as normas estabelecidas pelos érgdos do Sistema Nacional de Meio
Ambiente (Sisnama), do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria (SNVS) e do Sistema Unificado de Atencdo
a Sanidade Agropecudria (Suasa) e, se houver, o plano municipal de gestdo integrada de residuos sélidos:

a) explicitacdo dos responsdveis por cada etapa do gerenciamento de residuos sélidos; e

b ) definicdo dos procedimentos operacionais relativos as etapas do gerenciamento de
residuos sélidos sobre responsabilidade do gerador;

IV —identificacdo das solu¢des consorciadas ou compartilhadas com outros geradores;



V — agles preventivas e corretivas a serem executadas em situagdes de gerenciamento
incorreto ou acidentes;

VI — metas e procedimentos relacionados a minimizacdo da geracdo de residuos sdlidos e,
observadas as normas estabelecidas pelos drgdos do Sisnama, do SNVS e do Suasa, a reutilizagdo e
reciclagem;

VIl — agBes relativas a responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos, na
forma do art. 31, se couber;

VIl — medidas saneadoras dos passivos ambientais relacionados aos residuos sélidos; e

IX — periodicidade de sua revisdao, observado, se couber, o prazo de vigéncia da respectiva
licenca de operacdo a cargo dos 6rgaos do Sisnama.

Art. 27. O PGRS devera nortear a elaboracdo:
| — do Plano Diretor de Logistica Sustentavel.

Art. 28. O PGRS devera estar vinculado ao planejamento estratégico Sistema CFC/CRCs e ao
plano de trabalho do CFC.

Art. 29. O PGRS sera instituido por ato do presidente do CFC e publicado na Intranet do
Conselho Federal de Contabilidade.

Paragrafo Unico. A Comissao de Sustentabilidade e Inovagdo do CFC, gestora do PLS, propord
a revisdao do plano, com o apoio das unidades organizacionais, responsaveis pela execu¢dao do PGRS, a cada
2 (dois) anos.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 30. As atividades de ambientacdo de novos(as) funcionario(as) e colaboradores(as)
devem difundir a politica de sustentabilidade do CFC, bem como as ag¢des sustentaveis desenvolvidas, de
modo a consolidar os novos padrdes de consumo consciente do drgao.

Art. 31. Esta Resolugdo entra em 3 de novembro de 2023.

CONTADOR AECIO PRADO DANTAS JUNIOR

Presidente
'I Documento assinado eletronicamente por Aécio Prado Dantas Junior, Presidente, em 03/11/2023, as
Je'- L':;.—_ly 16:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
asiinatura

eletrénica novembro de 2020.
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